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Wyzwania w projektowaniu przestrzeni coworkingowych.
Wedtug autorskiego raportu Forbis Group ,,Design w sluzbie coworkingu”.

Projektowanie biur coworkingowych stanowi niemate wyzwanie dla architektow. Jest to
przestrzen, ktérg trudno zamkngé¢ w standardowych ramach, a wiec nie istniejg okreslone
wzorce czy sprawdzone sposoby na ,biuro idealne”. Coworking musi spetnia¢ wiele
praktycznych funkcji, a takie zachwyca¢ nieszablonowym designem. Stanowi, wiec
zarowno projektowa gratke dla architekta, jak i niepowtarzalng mozliwos¢ do wykazania
sie kreatywnoscig oraz tworzenia oryginalnych, niebanalnych araniacji. Z jakimi
wyzwaniami muszg zmierzyc¢ sie projektanci tych przestrzeni?

Grupa docelowa - biuro dla kazdego, czyli dla kogo?

Z biur coworkingowych czesto korzysta kilka, a nawet kilkanascie firm z réznych branzy jednoczesnie.
Pojawiajg sie w nim takze freelencerzy, oraz liczni goscie. Oznacza to, ze niemal niemozliwe jest
Sciesle okreslenie grupy docelowej danego projektu. Jak wiec zaprojektowac biuro dopasowane do
potrzeb i oczekiwan, kilku, kilkunastu, a nawet kilkudziesieciu firm i oséb?

Biura coworkingowe rzadko pozycjonujg sie w sposob jednoznaczny i ,,zamykajg” na konkretnej
grupie zawodowej, sektorze, czy osobach o podobnym sposobie pracy. Oczywiscie, kazde z nich
posiada swoj wtasny, indywidualny charakter i bywa, ze w sposéb samoistny dane miejsce bedzie
silniej przyciggac przedstawicieli wybranej branzy, np. specjalistow IT, jednak kwintesencjq tego
konceptu jest elastycznos¢ i uniwersalnos¢ — nie tylko w wymiarze funkcjonalnym, ale takze
estetycznym — Mateusz Laskowski.

W praktyce oznacza to, ze coworking powinien by¢ przestrzenig odpowiednig, nie tyle dla wszystkich,
co na pewno dla wielu zréznicowanych grup uzytkownikow. Musi stuzy¢ réwnie dobrze tym, ktorzy w
jej scianach beda spedzac 8 godzin dziennie, jak i tym, ktérzy zdecyduja sie bywaé w niej czasowo - w
réznych porach dnia. Moze sie zdarzy¢, ze w obrebie jednej powierzchni bedg pracowac jednoczesnie
zaréwno przedstawiciele sektora IT, czy instytucji bankowych, jak i agencji kreatywnych, PR-owcy i
dziennikarze. Spotecznos¢, ktéra tworzy sie w coworkingach to ,mieszanka” réznych stylow pracy i
branz. Jak radzg sobie z tym projektanci? Punktem wyjscia po raz kolejny jest funkcjonalnos¢.

Wielu osobom przestrzenie coworkingowe kojarzq sie przede wszystkim z kolorowymi hamakami,
hustawkami i pufami, a wiec ,,wesotq” przestrzenig, w ramach ktdrej architekt wreszcie moze puscic¢
wodze fantazji. W istocie jednak projekt ten wymaga duzej dyscypliny w przestrzeganiu programu
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uzytkowego, majgcego na celu stworzenie przestrzeni funkcjonalnej, umozliwiajgcej komfortowg
prace w kolektywie — Mateusz Laskowski

Strefowanie — jak nie zamkng¢ otwartej przestrzeni?

Koniecznos¢ zaspokojenia wielu potrzeb jednoczesnie, wymaga zaprojektowania jednej, spdjnej
przestrzeni, obejmujacej liczne strefy dedykowane réznym aktywnosciom i stylom pracy. Oprocz
otwartej strefy ,hot deskdéw”, uzytkownicy coworkingdw coraz chetniej korzystajg takie z
zamknietych biur prywatnych. Konieczne jest takze przewidzenie miejsca na sale konferencyjne, z
ktérych korzystajg nie tylko stali cztonkowie coworku, ale tez podmioty zewnetrzne, w trybie
wynajmu godzinowego. Do tego strefy relaksu, eventowe, gastronomiczne oraz przeznaczone do
rozmoéw telefonicznych.

Projektowanie biura coworkingowego to wyzwanie, ktdre tkwi w potrzebie umiejetnego strefowania
przestrzeni tak, aby gdzies po drodze nie zagubic idei otwartosci, ktdra przyswieca tego typu
miejscom. Stuzq temu liczne zabiegi, takie jak réznicowanie poszczegdlnych stref kolorem, czy przy
pomocy wykorzystanych materiatow aranzacyjnych, a nawet roslin. W coworkingach czesto spotyka
sie takze szklane scianki dziatowe, zapewniajgce dobre doswietlenie wszystkich stref i poczucie pracy
we wspdlnej przestrzeni — Mateusz Laskowski

Ciagty ruch — jak nie wchodzi¢ sobie w droge?

Coworking jest miejscem, w ktérym nieustannie cos sie dzieje, a natezenie ruchu moze by¢ ucigzliwe.
To nie tylko przestrzen do pracy, ale takie miejsce spotkan. Jedng z potrzeb, jakg zaspokaja
coworking jest w koncu wspdlnotowosé i potrzeba bycia cze$cig spotecznosci. Bardzo czesto sg tu
organizowane eventy branzowe, konferencje i szkolenia — nie tylko dla statych cztonkéw, ale takze te,
otwarte. Dla projektanta oznacza to, ze musi stworzyé przestrzen przystosowang do potrzeb duzej
grupy ludzi z mozliwoscig reorganizacji i dostepna dla gosci z zewnatrz, a z drugiej strony nieustannie
pamietac¢ o komforcie statych uzytkownikdow.

W biurach coworkingowych ,,goscie” pojawiajq sie praktycznie codziennie. Sq to uczestnicy réznego
rodzaju eventdow, osoby korzystajgce doraznie z sal konferencyjnych, czy osoby zainteresowane
cztonkostwem, ktdre sq oprowadzane po biurze. Dodatkowo stali cztonkowie takze wchodzq i
opuszczajg biuro w przerdéznych godzinach i bezustannie przemieszczajq sie w ramach przestrzeni.
Zadaniem projektanta jest takie zaplanowanie ciqgow komunikacyjnych, aby ciggty ruch nie
przeszkadzat innym w pracy — Mateusz Laskowski

Poufnos¢ w kolektywie

Kolejnym aspektem, ktéry cigzy na projektancie przestrzeni coworkingowej, jest stworzenie licznych
miejsc do przechowywania. Mowa tu nie tylko o szatniach przystosowanych dla duzej ilosci gosci czy
szafkach na osobiste gadzety. Prowadzenie dziatalnosci wigze sie z posiadaniem firmowej
dokumentacji, poufnych danych i korespondencji. W przestrzeni coworkingowej musi sie, zatem
znalez¢ miejsce na przechowywanie wszelkich poufnych dokumentdw, tak, aby kazdy miat do niego
nieutrudniony dostep, a dane byty dobrze chronione.
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Petng tre$¢ raportu pobra¢ mozna bezptatnie pod adresem: www.raport.forbisgroup.pl

Design w stuzbie coworkingu to pierwsze autorskie opracowanie pokazujace, jak design
i biznes idg w parze na przyktadzie biur coworkingowych. Raport firmy projektowo-wykonawczej Forbis Group
powstat we wspétpracy z partnerem merytorycznym — ShareSpace oraz wiodacymi operatorami
cowrokingowymi: HubHub, Biznes Zone i Brain Embassy.

Forbis Group jest firmg projektowo-wykonawczg, jednym z lideréw branzy fit-out w Polsce. Zajmuje sie
projektowaniem i aranzacjg biur oraz lokali komercyjnych. Ma na swoim koncie ponad 700 realizacji w catej
Europie dla takich branz jak Retail, Office, HoReCa, Fitness i Gabinety medyczne. Wyrdznia sie holistycznym
podejsciem — oferuje ustugi zaréwno z zakresu doradztwa na etapie wyboru miejsca inwestycji, jak i
odpowiedniego wykonczenia lokalu. Od 2017 roku przynalezy do grupy kapitatowej Paged. Konsolidacja
kompetencji Forbis Group z doswiadczeniem w produkcji mebli oraz zasobami Paged S.A wznosi Swiadczone
ustugi na jeszcze wyzszy poziom.

Kontakt dla mediow:

Magdalena Dymek

Triple PR, Jaktorowska 5/68, Warszawa
601 542 502

www.triplepr.pl
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