B PARP

Grupa PFR

I

Kontakt dla medidow: Informacja prasowa
Luiza Nowicka, PARP Warszawa, 07.04.2022 r.
e-mail: luiza_nowicka@parp.gov.pl

tel.: 880 524 959

Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla firm w okresowych trudnosciach

Projekt ,System wczesnego ostrzegania MMSP w okresowych trudno$ciach”, ktéry rozpoczat sie 1
lipca 2021, wszedt w faze realizacji jego zatozen. Przedsiebiorcy, zrekrutowani w ubiegtorocznych
naborach, uczestniczg w wybranych ustugach rozwojowych, ktérych realizacja prowadzi¢ ma do
poprawy kondycji przedsiebiorstwa.

Osoby, ktére chciatyby zgtosic¢ sie do uczestnictwa w projekcie majg jeszcze takg szanse — nabor
zostat przedtuzony do 14 kwietnia br.

Projekt ,System wczesnego ostrzegania MMSP w okresowych trudno$ciach” (SWO) zaktada
finansowanie ustug rozwojowych, tj. szkolen i doradztwa, rekomendowanych w przeprowadzanej
indywidualnie dla kazdego uczestnika diagnozie kondycji przedsiebiorstwa.

Kto juz zgtosit sie do projektu?

Przekrdj przedsiebiorcow biorgcych udziat w projekcie SWO jest szeroki — biorg w nim udziat
przedstawiciele wielu branz, sg to zaréwno firmy produkcyjne, jak i ustugowe. Wséréd uczestnikdw
projektu znajdziemy miedzy innymi przedsiebiorcédw z branzy hotelarskiej, ktérzy doskonalg swoje
kompetencje w zakresie obstugi trudnych klientéw oraz negocjacji; podmioty medyczne,
zdobywajace wiedze, w jaki sposdb skutecznie rekrutowaé personel medyczny do swoich
placéwek, ale tez przedsiebiorczynie z branzy beauty zainteresowane poszerzaniem kompetencji w
obszarze promowania swoich dziatalnosci w social mediach. Dlatego tak wazne jest indywidualne
podejscie do oceny kondycji przedsiebiorstwa oraz poszerzanie oferty w Bazie Ustug
Rozwojowych.

Pierwszym etapem po zawarciu umowy jest indywidualna diagnoza kondycji przedsiebiorstwa,
sporzgdzana przez doswiadczonego konsultanta. Przedsiebiorca w wyniku rozméw z diagnostg
otrzymuje wielostronicowy dokument, zawierajgcy rekomendacje dziatan, ktérych podjecie
pozwoli mu wyjs¢ z okresowych trudnosci. Jednak diagnoza to nie tylko dane finansowe i
sugerowane ustugi rozwojowe — to tez opis obecnego stanu przedsiebiorstwa oraz stanu, do
ktorego przedsiebiorca powinien dazy¢. To cenne informacje dla przedsiebiorcéw, ktérym czesto
trudno spojrze¢ na swojg dziatalnosc¢ z szerszej perspektywy. W projekcie SWO to diagnosta, osoba
z zewnatrz przedsiebiorstwa, pomaga przeanalizowac oferte konkurencji, sposoby dotarcia do
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nowych klientéw czy pewne luki kompetencyjne i wskazuje obszary wymagajgce poprawy.

)

Pamietamy réwniez, ze mikro, mate i srednie przedsiebiorstwa to przede wszystkim ludzie, ktorzy
je tworza. Diagnosci zwracajg uwage na aspekt ludzki i jego wptyw na trudnosci przedsiebiorstwa,
co czesto skutkuje rekomendowaniem ustug rozwojowych z obszaru radzenia sobie ze stresem,
wypaleniem zawodowym czy postepowania w kryzysowych sytuacjach.

Co mozna zyskac?

Udziat w projekcie SWO to realna pomoc odpowiadajaca na potrzeby uczestnikdw, znajdujgcych
sie w okresowych trudnosciach. PARP finansuje udziat wiascicieli i pracownikéw przedsiebiorstw w
wybranych ustugach, wynikajgcych z rekomendacji w diagnozie. Przekrdj wybieranych ustug jest
niezwykle szeroki. Kluczowe ustugi w projekcie dotyczg prowadzenia przedsiebiorstwa —
zarzadzania finansami, personelem czy dziatarh promocyjnych.

— Mozliwe jest takze finansowanie szkolen poszerzajgcych kompetencje przedsiebiorczyn i
przedsiebiorcow, zwigzane z zakresem prowadzonej dziatalnosci lub planowanym jej
rozszerzeniem, o ile przyczynig sie do poprawy kondycji przedsiebiorstwa i wyjscie z trudnosci. Z
tego typu szkolen skorzystali juz miedzy innymi logopedzi pozyskujgcy wiedze o nowych metodach
diagnostycznych czy fizjoterapeuci poszerzajacy swoje umiejetnosci pracy z pacjentami —
informuje Matgorzata Kus z Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

W projekcie moga wzig¢ udziat mikro, mali oraz sredni przedsiebiorcy, ktdrzy dziatajg na rynku
minimum 12 miesiecy i doswiadczajg trudnosci — zaréwno finansowych, jak i odptywu kluczowego
personelu czy gwattownie postepujgcych zmian prawnych czy technologicznych. Informacje oraz
dokumentacje naboru znajduje sie na stronie www.parp.gov.pl/swo.

Obecny nabdr trwa do 14 kwietnia br. do godziny 12.00.
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