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W listopadzie na portalu Pracuj.pl opublikowano 39 971 oferty pracy, co oznacza wzrost liczby
ogtoszen o 4,7% w poréwnaniu z analogicznym okresem w 2015 roku. Najwiecej ofert pochodzito
z braniz: handel i sprzedai, bankowosé/finanse/ubezpieczenia oraz telekomunikacja
i zaawansowane technologie. Pracodawcy poszukiwali giéwnie specjalistow ds. handlu
i sprzedazy, obstugi klienta oraz IT. O prace najtatwiej bylo w wojewddztwach: mazowieckim,
dolnoslaskim i matopolskim.

W listopadzie na Pracuj.pl zaobserwowano wzrost liczby ogtoszen o prace w wiekszosci branz i
specjalizacji w porédwnaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku. Wedtug najnowszych
danych GUSu wskaznik bezrobocia wynidst w pazdzierniku jedynie 8,2%, a zatem byt najnizszy od
25 lat. Niewykluczone, ze dane za listopad okazg sie dla poszukujgcych zatrudnienia jeszcze
korzystniejsze.

Z jakich branz pochodzito najwiecej ofert pracy w listopadzie?

W listopadzie na portalu Pracuj.pl najwiekszg liczbe ogtoszen opublikowali pracodawcy z branzy
handel i sprzedaz — 6 999, co stanowito 17% wszystkich listopadowych ofert. Kolejnymi branzami z
najwiekszg liczbg zamieszczonych ogtoszen byty bankowosé/finanse/ubezpieczenia z 4 718 ofertami
oraz telekomunikacja i zaawansowane technologie z liczbg 3 123 ogtoszen. Wiele ofert pracy
pochodzito takze z branzy przemyst ciezki oraz budownictwo i nieruchomosci. Znaczgce wzrosty
odnotowano w produkgcji débr szybkozbywalnych - FMCG — pracodawcy z tej branzy opublikowali o
16,5% ogtoszen wiecej niz przed rokiem oraz w branzy przemyst lekki — wzrost o 11% rok do roku.
Takze w branzy IT, transport i logistyka oraz telekomunikacja zanotowano znaczgce wzrosty.

Jakich specjalistéw poszukiwali pracodawcy?

Najczesciej poszukiwanymi specjalistami byli pracownicy handlu i sprzedazy, do ktérych
adresowanych byto 36% wszystkich ogtoszen opublikowanych na Pracuj.pl w listopadzie.
Pracodawcy poszukiwali takze pracownikdow obstugi klienta (21% wszystkich ofert pracy) oraz IT
(blisko 16% wszystkich ofert). W znacznej liczbie ogtoszern mogli wybierac takze specjalisci do spraw
finanséw (13% wszystkich ofert) oraz inzynierowie — 10% wszystkich ogtoszen.

Najwiekszy wzrost zainteresowania pracodawcéw dotyczyt specjalistéw obstugi klienta — liczba
adresowanych do nich ofert wzrosta az o 17% w poréwnaniu z listopadem 2015 r., podobny bo
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ponad 16% wzrost zapotrzebowania dotyczyt takze inzynieréw. Znaczgco wzrosto w listopadzie
zapotrzebowanie na specjalistow ds. logistyki, o niemal 13% w ujeciu rok do roku.

W ktérych wojewaddztwach najtatwiej byto o prace w listopadzie?

Mazowieckie niezmiennie znajduje sie na czele wojewddztw z najwiekszg liczbg ogtoszen o prace.
W listopadzie pracodawcy z tego regionu opublikowali 8 974 oferty, co stanowito 22% ogdlnej
liczby ogtoszen w tym miesigcu. Na kolejnych miejscach znalazty sie wojewddztwo dolnoslaskie
z 4 248 ofertami oraz matopolskie z 3 570 ofertami. Znaczna liczba ogtoszen pochodzita takze
z wojewddztw: wielkopolskiego (3 563), slaskiego (3 439) oraz pomorskiego (2 705). Najwieksze
wzrosty liczby opublikowanych ofert pracy odnotowano w wojewddztwie pomorskim, w ktorym
pracodawcy zamiescili o blisko 16% wiecej ogtoszen niz przed rokiem, oraz w wojewddztwie
opolskim, gdzie byto ponad 12% wiecej wakatéw. Niewiele mniejsze wzrosty zanotowano takze
w wojewddztwach dolnoslgskim, wielkopolskim i mazowieckim.

Jakie firmy poszukiwaty pracownikéw w listopadzie?

W listopadzie zapotrzebowanie na nowych pracownikdw najczesciej zgtaszaty firmy zatrudniajace
powyzej 250 pracownikdw, ktdre opublikowaty fgcznie 11 775 ofert pracy. Zblizona liczba ogtoszen
pochodzita z przedsiebiorstw, w ktérych pracuje od 51 do 250 oséb (11 215 ofert) oraz tych
zatrudniajgcych od 11 do 50 pracownikéw (10 271 ofert). Najmniejsza liczba ogtoszen zostata
zamieszczona przez mikrofirmy liczace do 10 osdéb i wynosita 6331. Najwiekszy wzrost
zapotrzebowania na specjalistéw zanotowano w firmach matych zatrudniajgcych od 11 do 50 oséb
i wynidést on 7,65%, niemal identycznie wzrosto zapotrzebowanie na pracownikow w firmach
srednich (od 51 do 250 pracownikow).

% %k %k

Pracuj.pl to wiodgcy polski serwis rekrutacyjny. Kandydatom dostarcza codziennie ponad 30 tysiecy
oferty pracy od atrakcyjnych pracodawcéw, a takie porady specjalistow dotyczgce poszukiwania
pracy, rozwoju kariery zawodowej oraz zdobywania dodatkowych kwalifikacji. Portal powstat w
2000r. i nalezy do Grupy Pracuj, bedacej wtascicielem wiodgcych marek na rynku rekrutacji on-line
w Polsce i na Ukrainie. www.pracuj.pl
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